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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N.° 001/2017

1.0— APRESENTACAO

O Prefeito Municipal de Milton Brandéo,, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicoes legais e constitucionais, TORNA PUBLICA a realizacao de TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecionar candidatos para o provimento
temporario de cargos vagos existentes, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Educacao, nos termos da legislacao vigente, na Constituicao Federal e das normas
estabelecidas neste Edital.

2.0- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O TESTE SELETIVO sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
aditamentos, assim como pelas instrugdes, comunicacbes e convocagoes deles
decorrentes, obedecidas as legislagbes pertinentes e sua execucdo, realizar-se-a sob
a responsabilidade da Empresa FUNDACAO MADRE JULIANA, situada na Rua
Miracema, n.° 4659, Bairro Santa Luzia, CEP: 64020-017 em Teresina —
Piaui.
2.2 O presente Edital e seus anexos estao disponiveis no endereco eletronico
www.fundacaomadrejuliana.org.br, e Prefeitura Municipal de Milton Brandao
Estado do Piaui, cabendo ao candidato observar rigorosamente o Edital, seus anexos
e todos os comunicados a serem informados sobre o referido Teste Seletivo
Simplificado.
2.3 A empresa é responsavel pela organizacao e realizagdo do Teste Seletivo, objeto
deste Edital, incluindo: planejamento, elaboracao e validacao do Edital, inscricao,
geracao do banco de dados dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicacao e
correcao das provas, recebimento, julgamento de recursos e emissao de listas com
resultado final dos candidatos para cada cargo, de acordo com o Contrato
Administrativo, celebrado entre as partes para esta finalidade.
2.4 O numero de vagas, o regime de trabalho, a carga horaria e o valor do salario
para cada cargo encontram-se dispostos no QUADRO I deste Edital.
2.5- Todas as etapas do Teste Seletivo serao acompanhadas pela Comissao
Organizadora do Teste Seletivo, nomeada pela Prefeitura Municipal de Milton
Brandao, Estado do Piaui.
I- Aplicam-se aos membros da citada Comissao o0s seguintes motivos de

suspeicao e de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacao
para o presente seletivo;

b) a participacao societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais
ou informais de preparacao para Concursos Publicos ou Processos Seletivos;

c) a existéncia de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, cuja inscricdo haja sido deferida;
II- Na hipétese de suspeicao ou impedimento de membro titular da Comissao
Organizadora do Teste Seletivo, ou da impossibilidade de sua atuacao por questoes
de saude ou foro intimo, promover-se-a a sua substituicao por membro suplente
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ESTADO DO PIAUI

CNPJ: 01.612.590/0001-76
‘ Rua José Martins n° 643 — Centro

CEP: 64253-000

PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO

UADRO I (CARGOS, HABILITACAO MINIMA, DISTRIBUICAO DAS VAGAS

CARGA HORARIA, LOTACAO E VENCIMENTOS).

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
TOTAL DE VAGAS REMl:l_NER ESCOLARI,DADE
~ ACAO |/ PRE
COD | CARGO LOTAGAO | yagas | CONCOR | c/H REQUISITOS
RENCIA
PNE*
AMPLA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Graduagao
01 | Nutricionista ACteroda | 01 | 30h | 1.100,00 | SuPerior e registro
Secretaria no Conselho
competente
A Critério da Licenciatura Plena
02 | Professor de Ensino Infantil S - - 01 20h 1.149,40 em Pedagogia ou
ecretaria .
Normal Superior
Licenciatura Plena
Professor de Ensino Fundamental A Critério da em areas da
03 do 1° ao 5° (Polivaléncia) Zona S . 01 09 20h 1.149,40 educagao,
ecretaria .
Rural Pedagogia ou
Normal Superior
Licenciatura Plena
Professor de Ensino Fundamental A Critério da em areas da
04 | do 19 ao 5° (Polivaléncia) Zona Secretaria - 05 20h 1.149,40 educacdo,
Urbana Pedagogia ou
Normal Superior
Licenciatura Plena
Professor de Ensino fundamental A Critério da em Matematica ou
05 de 6° ao 9° Ano — Matematica Secretaria ) 02 20h 1.149,40 Ciéncias da
natureza
. o Licenciatura Plena
06 Professor de Ensino furAldamentaI A Crlterlo.da ) 01 20h 1.149,40 Letras Inglés ou
de 6° ao 9° Ano - Inglés Secretaria A
Portugués
Licenciatura Plena
) o em Ciéncias
07 Professor de Ensino fynqamental A Crlterlo.da ) 01 20h 1.149,40 Biolégicas, Ciéndia
de 6° ao 99 Ano — Ciéncias Secretaria
da Natureza ou
Matematica
. o Licenciatura Plena
08 Professor de Ensino funciamgr!tal A Crlterlo_da ) 02 20h 1.149,40 em Educacio
de 69 ao 9° Ano Educacao Fisica Secretaria Fisica

(*) Vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
deste Edital.

nos termos dos dispositivos legais mencionados no Item 5

2.6 Os cargos ofertados neste Edital de Teste Seletivo estao distribuidos por
entidades que compoem a Secretaria Municipal de Educacao da Prefeitura Municipal
de Milton Brandao, Estado do Piaui e sao aquelas constantes no QUADRO I deste

Edital.

2.7 Serdo classificados neste Teste Seletivo até o limite maximo de 02(duas) vezes o
nimero de vagas ofertadas para cada cargo, desde que obtenham, nas provas, a
nota minima exigida.
2.8 O valor da taxa de inscricao, para cada cargo, fica assim estabelecido.
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Quadro II
CARGO VALOR DA
INSCRICAO
Cargos de Nivel Superior Nutricionista R$ 80,00
Cargos de Professor R$ 70,00

3.0 PARA INVESTIDURA DO CARGO
3.1 O Candidato aprovado no Teste Seletivo de que trata este Edital sera investido
no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro conforme o disposto na
Legislagao Pertinente.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato de sua convocagao.

c) Estar em gozo dos direitos politicos, devendo apresentar comprovagao (ter
votado na ultima eleigdo).

d) Possuir nivel de escolaridade e habilitacdo exigida para o exercicio do cargo a
que ird concorrer conforme QUADRO 1.

e) Estar quite com as obrigacOes militares se for do sexo masculino.

f) Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual
concorra, nao sendo portador de deficiéncia para com as atribuicdes que o
cargo requer.

3.2 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para participacao no referido Teste Seletivo Simplificado. A falta de qualgquer um dos
requisitos especificados impedira a posse do mesmo.

4.0 DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGCAO E RECOLHIMENTO DE TAXA

4.1 A inscricdo do candidato implicara no recolhimento da taxa de inscricao e na sua
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.2 As inscricoes serao efetuadas exclusivamente pela internet, no site
www.fundacaomadrejuliana.org.br no periodo de _06 de Dezembro de 2017 as
23 horas e 59 minutos do dia 21 de Dezembro de 2017, observado o horario
de Brasilia.

4.3 A taxa de inscricdo devera ser paga através de boleto emitido no ato de
preenchimento do  formuldrio de  inscricdo  disponivel no  site
www.fundacaomadrejuliana.org.br.

4.4 Ao efetuar sua inscricao, o candidato sera o Unico responsavel pelo fornecimento
das informacbes exigidas no formulario de inscricdo, devendo conferir todos os
dados, inclusive opcdao de cargo e endereco, antes de efetuar o pagamento do
boleto.

4.5 O pagamento do boleto bancario podera ser feito até o dia 22 de Dezembro
de 2017.
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4.6 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipdtese alguma, salvo em razao de
cancelamento deste concurso por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Milton
Brandao, Estado do Piaui.

4.7 A inscricdo no Teste Seletivo, implica a aceitacao tacita das condicoes fixadas
para a realizacdo do Teste Seletivo, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipdtese
alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.8 Para efetuar a inscricdao, o candidato devera acessar o endereco eletronico
www.fundacaomadrejuliana.org.br e executar os procedimentos descritos abaixo:
4.8.1 Fazer a leitura do Edital de abertura do Teste Seletivo, para conhecer e estar
ciente das exigéncias e regras contidas no referido Edital.

4.8.2 Clicar no icone “inscricoes online”, selecionar Teste Seletivo para o qual deseja
se inscrever, digitar o CPF do candidato e clicar em inscricao.

4.8.3 Preencher integral e corretamente, a ficha de inscricao, com os dados pessoais
do candidato e clicar no icone “finalizar inscricdo”.

4.8.4 No ato da inscricdo, o candidato devera fazer a opcdao por um dos cargos
disponiveis, ndo sendo permitidas alteracOes posteriores, apés o pagamento do
boleto.

4.8.5 As instrucoes complementares, sobre, o procedimento de inscricao poderao
ser obtidas no site www.fundacaomadrejuliana.org.br.

4.9 A Fundacao Madre Juliana — FMJ], nao se responsabiliza por solicitacdes de
inscricdes nao recebidas por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, congestionamento de linha de comunicacao, bem como quaisquer
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.10 Nao serao aceitas inscricoes, via postal, fax ou qualquer outra forma nao
estabelecida neste Edital.

4.11 A confirmacdo da homologacdo de inscricdo do candidato devera ser
consultada no endereco www.fundacaomadrejuliana.org.br a partir do dia 29 de
Dezembro de 2017. Caso haja algum erro ou omissao detectados em sua inscricao
(nome, nimero de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc), o candidato
deverd comunicar a Fundacdo Madre Juliana, no prazo de 24 horas apos a
divulgagao.

4.12. No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Teste Seletivo,
considerar-se-a a Ultima inscricdo efetivada, com seu respectivo pagamento.

4.13. O candidato n3o podera alterar sua opcao por cargo ou local de trabalho
depois de efetivada sua inscricao (pagamento efetuado), em hipdtese alguma.

4.14 Ndo havera isencdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto nos casos de o
candidato estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e beneficiarios dos Programas de Transferéncia de Renda do
Governo Federal, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

4.14.1. Da isencao do pagamento da Taxa de Inscricao

4.14.1.1. O candidato enquadrado no item acima e que desejar isencao de
pagamento da taxa de inscricdo devera entregar, presencialmente ou por terceiros,
no periodo de 06 a 11 de Dezembro de 2017 no horario de funcionamento do
6rgdo, o REQUERIMENTO DE ISENCAO (ANEXO VI), devidamente assinado,
juntamente com os documentos necessarios em um dos enderegos:
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a) Sede da Organizadora: Endereco: Fundacao Madre Juliana, Rua Miracema n°
4659 — Bairro Santa Luzia CEP: 64.020-017 — Teresina — PI.

b) Através do e-mail da instituicdo fm.juliana@bol.com .

4.14.1.2. N3o sera aceita solicitacao de isencdao de pagamento de taxa de inscricao
via fax, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

4.14.1.3. Os documentos necessarios e o0 requerimento de isencao devem ser
entregues em envelope lacrado, devidamente identificado com NOME POR EXTENSO,
numero de documento de identidade e Opgao de Cargo, a: Fundagdo Madre Juliana,
Rua Miracema n® 4659 — Bairro Santa Luzia CEP: 64.020-017 — Teresina — PI -
Departamento de Concurso Publico - Ref.: Requerimento de Isencdao de Taxa de
Inscricdo — Teste Seletivo Prefeitura de Milton Brandao - Piaui.

4.14.1.4. Cada candidato s6 podera pedir isencdo de 1 (uma) taxa de inscricdo,
caso haja requerimento de mais de uma taxa de inscricdo, sera considerada a
inscricdo realizada por Ultimo constante no banco de dados.

4.14.1.5. Documentos necessarios para Comprovacao de direito a isengao:
4.14.1.5.1. Para candidatos inscritos no CadUnico e beneficiarios dos
Programas de Transferéncia de Renda do Governo Federal:

a) Declaracao emitida pelo Coordenador do setor de Cadastro Unico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social que comprove a inscricdo em programas de
beneficios assistenciais do Governo Federal;

b) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia
inferior a 2 (meio) salario minimo por membro do nucleo familiar. Esta comprovagao
devera ser realizada por meio do envio/entrega dos seguintes documentos, nos
casos de:

c) Certidao de nascimento dos membros familiares (filhos ou outros) e certidao de
casamento do candidato.

d) Copia simples do Cartao Bolsa Familia; e

e) A Comprovagao de inscricao efetuada no site da Organizadora, deve ser impressa
e anexada a documentacao.

1) empregados de empresas privadas: cdpia simples da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacoes do Ultimo contrato de trabalho (com as alteragdes salariais), e da primeira
pagina subsequente em branco;

2) servidores publicos: cdpia simples de contracheque;

3) auténomos: declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacao de servico e/ou original ou cépia simples de contrato de
prestacao de servicos e de recibo de pagamento autonomo (RPA) e copia simples da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotagdo do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagao do Ultimo
contrato de trabalho;

4) desempregados: declaracdao de proprio punho de que estd desempregado, nao
exerce atividade como autdnomo, nao participa de sociedade profissional e que a sua
situacdo econémica nao lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do
sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro
teor das afirmativas, cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
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(CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagdo e anotagdo do ultimo
contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com
correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de trabalho;

5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia simples do ato
correspondente e sua publicacdo no 6rgao oficial, além dos documentos constantes
da item ‘4" alinea “b” deste Edital;

6) pensionistas: copia simples do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecido pela Instituicdo pagadora, copia simples da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacao do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida da anotagdo do ultimo contrato de
trabalho;

7) estagiarios: copia simples do Contrato de Estagio; copia simples da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotagao do ultimo
contrato de trabalho.

4.14.1.5.2. Para candidato com renda familiar mensal de até 2 (dois)
salarios minimos ou desempregado:

a) A Comprovacao de inscricao efetuada no site da Organizadora:
www.fundacaomadrejuliana.org.br, deve ser impressa e anexada a documentacao.
b) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da
familia. Esta comprovacdao devera ser realizada por meio do envio/entrega dos
seguintes documentos, nos casos de:

c) Copia do Documento de Identidade do candidato;

d) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

e) Codpia simples das Ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica com o mesmo
endereco do candidato conforme indicado no Formulario Eletronico de Inscricdo, as
quais nao deverao ultrapassar o consumo mensal de 100 Kwh.

f) Certidao de nascimento dos membros familiares (filhos ou outros) e certidao de
casamento do candidato.

4.14.1.5.3. Para candidato deficiente:

a) Laudo Médico (original ou cdpia autenticada em cartorio) legivel emitido a menos
de 90 (noventa) dias atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdao Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

b) Cdpia do Documento de Identidade do candidato;

4.14.1.6. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

4.14.1.7. Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pela Organizadora.
4.14.1.8. Para efeito deste Edital, no que concerne ao somatorio dos rendimentos
dos membros da familia para composicdao da renda familiar, serdo considerados os
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rendimentos do pai, da mae, do proprio candidato, do conjuge do candidato, de
irmao(s) ou de pessoas que compartilhem da receita familiar.

4.14.1.9. Nado sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricao ao
candidato que:

a) Omitir informacgOes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) Pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos nos itens
4.14.1.5 deste Edital.

d) Nao observar o local, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.16.1 deste
Edital.

4.14.1.10. N3o sera permitida, apdés a entrega do requerimento de isencao,
acompanhada dos documentos comprobatérios, a complementacdo da
documentacao.

4.14.1.11. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengao deferido
sera divulgada, até a data provavel 15 de Dezembro de 2017 no endereco
eletronico www.fundacaomadrejuliana.org.br.

4.14.1.12. O candidato dispora de 1(um) dia para contestar o indeferimento do seu
pedido de isengdo de taxa de inscricao através do e-mail fm.juliana.bol.br. Apds esse
periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

4.14.1.13. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencao indeferido deverao,
para efetivar a sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletronico
http://funadacaomadrejuliana/inscricac.html e imprimir a 22 via do Boleto de
Cobranca, para pagamento até o dia 22 de Dezembro de 2017 conforme
procedimentos descritos neste Edital.

4.14.1.14. O candidato que nao tiver o seu pedido de isencao deferido e que nao
efetuar o pagamento da taxa de inscricao na forma e no prazo estabelecido estara
automaticamente EXCLUIDO do Teste Seletivo.

4.14.1.15. O candidato que mesmo apds o deferimento de isencdo de inscricao for
constatada fraude na prestagdo de informagOes relativas ao processo de isengdo sera
EXCLUIDO do certame sem a possibilidade de recurso ou posterior pagamento do
boleto de pagamento.

5.0 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscrever neste Teste Seletivo, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia, e a elas sdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
por cargo, desprezando-se as fragoes.

5.2 SO serdo consideradas deficiéncias, aquelas conceituadas na medicina
especializada de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos.

5.3 Os candidatos portadores de necessidades especiais, além de executarem a agao
prevista no item 4.0 e seus subitens deverao, ainda, encaminhar a Fundacao Madre
Juliana — FMJ, através de SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de
Recebimento), ou entregar pessoalmente na sede da instituicdo o Laudo Médico
(original ou fotocdpia autenticada) expedido no prazo maximo, de um ano antes do
término das inscricoes (21 de Dezembro de 2017), atestando a especificidade, o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a
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Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome e o documento de Identidade
(RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que
devera especificar no laudo que o candidato é portador de deficiéncia;
I. Solicitaggo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a
confeccdo da prova ampliada, para os deficientes visuais ou ambliopes;
II. Solicitacao de tempo adicional para realizacao da prova, com justificativa de
parecer emitido por especialista de sua deficiéncia, para os candidatos cuja

deficiéncia comprovadamente assim o exigir;
Formulario constante do ANEXO V, deste Edital.

III.

5.4 Os candidatos que nao anexarem a documentacao mencionada no subitem 5.3
(I, II e III) serao considerados pessoas sem deficiéncia, portanto, terdo sua inscricdo
efetivada concorrendo para as vagas de ampla concorréncia.
5.5 O candidato portador de deficiéncia que, no formulario de inscricdo, ndo declarar
sua condigdo, podera recorrer administrativamente em favor da sua situacao.

5.6 Nao havendo candidato classificado para as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, essas deverao ser preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.
5.7 Para efeito de classificacao do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato
serao consideradas as categorias constantes do Art. 4°, Incisos I e V do Decreto
Federal n° 3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, quais sejam:

I — deficiéncia fisica;

II — deficiéncia auditiva;
III — deficiéncia visual;
IV — deficiéncia multipla.

6.0 DAS PROVAS

6.1. O Teste Seletivo sera realizado em uma Unica fase, considerando a natureza do
cargo, conforme abaixo:
6.1.1 Prova escrita objetiva para todos os cargos, de carater eliminatdrio e

classificatorio;

6.2. As provas objetivas (para todos os cargos) serao compostas de 40 (quarenta)
questoes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas, representadas pelas letras
(a, b, ¢, d, e), onde somente 01 (uma) estara correta, conforme discriminacao

abaixo:

QUADRO III — Cargos de Nivel Superio

r: Nutricionista.

PONTUAGAO PONDERADA

WWW.pciconcursos.com.br

ESCOLARIDADE DISCIPLINA N.° DE PESO ACERTO ACERTO
QUEST6ES MINIMO MINIMO NO
POR CONJUNTO
DISCIPLINA
Portugués 10 2,0 2,0
Curso Superior na Area

e Registro no Conselho Legislacio do SUS 10 20 20 60
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de Classe. Conhecimentos 20 3,0 3,0
Especificos da
Area

Cargo de Professor: Professor de Educacdao Infantil, Professor dos Anos Inicias do Ensino
Fundamental, Professor de Matematica, Professor de Inglés, Professor de Ciéncias Bioldgicas e Professor
de Educacao Fisica.

PONTUACKO PONDERADA
ESCOLARIDADE DISCIPLINA N.° DE PESO A(,ZERTO ACERTO
QUESTOES MINIMO | MiINIMO NO
POR CONJUNTO
DISCIPLINA
Portugués 10 2,0 2,0
) Legislacao e 10 2,0 2,0
Curso Superior na Area. | Fundamentos da 60
Educacao
Conhecimentos 20 3,0 3,0
Especificos

7.0 DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

7.1 A Prova Obijetiva sera realizada no dia 14 de Janeiro de 2018, com inicio as
09:00 horas e término as 12:00 horas, no Municipio de Milton Brandao,
Estado do Piaui em locais a serem oportunamente divulgados nos atos oficiais e
afixados na sede da Prefeitura Municipal, bem como no endereco eletronico da
Fundacao Madre Juliana: www.fundacaomadrejuliana.org.br.

7.2. Dependendo do nimero de inscritos, a instituicdo executora podera determinar
a realizagao das provas em dois turnos (manha e tarde), para cargos diversos, sendo
que os candidatos deverdao ser comunicados até 05 (cinco) dias antes da realizacao
da mesma. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade
de realizacao das provas, estas poderao ser realizadas em outras cidades.

7.3. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, ao candidato realizar a prova fora do
local e horario determinado.

7.4. O candidato devera comparecer ao local da prova 01 (uma) hora antes do
horario determinado, com o documento de identificagdo original com foto e caneta
esferografica azul ou preta. Em caso de perda ou extravio do referido documento, o
candidato devera apresentar um Boletim de Ocorréncia (BO), registrado no 6rgao
competente acompanhado de outro documento oficial que contenha FOTO.

7.5. O candidato s6 tera acesso a sala de prova mediante a apresentacao do
documento estabelecido no item 7.4.

7.5.1 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o0 nome do candidato nao constar
das Listas de Presenca, mas, que tenha em seu poder o respectivo comprovante de
pagamento e comprovante de inscrigao, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
0 mesmo podera participar deste Teste Seletivo, devendo tal fato ser registrado em
ata.

WWW.pciconcursos.com.br
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7.5.2 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacao da referida regularidade, por apreciacdo da Comissao
Organizadora do Teste Seletivo.

7.5.3 Constatada a irreqularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade e serao considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6 Nao sera permitida, qualquer tipo de consulta.

7.7. Nao sera permitida, a entrada de qualquer candidato ou pessoa estranha a
organizacao do Concurso, apos o inicio das provas.

7.8 A inviolabilidade das provas serda comprovada no posto de execugdo, no
momento do rompimento do lacre dos malotes, na presenga dos candidatos.

7.9. Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que:

7.9.1. Apresentar-se ap0s o horario estabelecido.

7.9.2. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal.

7.9.3. Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal — o
candidato ndo podera levar consigo o caderno de questles, cartdo-resposta,
documento de identidade ou qualquer outro meio para anotacao. O descumprimento
desta norma implica na eliminagdo sumaria do candidato.

7.9.4. O candidato que for surpreendido em comunicacao com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadora.

7.9.5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico
de comunicacao.

7.9.6. Lancar meios ilicitos para execucao das provas.

7.9.7. Nao devolver integralmente o material recebido.

7.9.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.9.9. Recusar-se a entregar o cartao-resposta ao término do tempo destinado para
a realizacao das provas;

7.9.10. Deixar de assinar a lista de presenca;

7.9.11. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questoes;

7.9.12. N3o apresentar o documento que comprove a inscricdo e que identifique o
candidato, conforme exigido no item 7.4

7.9.13 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos, que comprovem o
atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital.

7.9.14 Faltar com o devido respeito, para com qualquer membro, da Comissao
Organizadora do Teste Seletivo ou com a equipe auxiliar;

7.9.15 Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

7.10 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas
para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregao das
provas.

7.11 Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com o cartdo
de respostas, o seu caderno de questoes. A nao devolucao do caderno de questoes,
com o devido registro em ata, implica na eliminagao do candidato.
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7.12.1 Somente sera permitido ausentar-se da sala com o Caderno de Questbes o0s
candidatos que permanecerem em sala até uma hora antes do prazo determinado
para o término da prova.

7.13 O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer
modo, danificar o cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizacao da leitura ou nele inserir qualquer sinal
identificativo.

7.14 O candidato podera levar o proprio exemplar do caderno de questbes, somente
se deixar a sala de prova faltando 1(uma) hora para o término do horario da prova,
bem poderd apresentar requerimento por escrito ou pelo e-mail da instituicdo
fm.juliana@bol.com.br, para ter acesso ao caderno de provas.

7.15 O candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e transcrevé-la
no Cartdao de Respostas, que é o Unico documento valido para a correcao, que lhe
sera entregue no inicio da prova.

7.16 Somente serao permitidos assinalamentos no Cartdao de Respostas feitos pelo
proprio candidato, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

7.17 Na correcao do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questdes
rasuradas, com mais de uma opcao assinalada e aquelas marcadas de forma
incorreta, além do local de marcagdo ou em branco. O preenchimento do Cartdo de
Resposta deve se processar na forma descrita na capa da prova (Caderno de
Questoes).

7.18. Sob nenhuma hipdtese, havera a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo
da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacoes
feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

7.19. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacdo de alguma
questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em
sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital (ANEXO I — Cronograma)

7.20. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos, independentemente da formulagao dos recursos.

7.21 Apods o recebimento do Caderno de Questdes e do Cartdo-Resposta o candidato
s6 podera ausentar-se da sala apds transcorrido 1 (uma) hora do inicio das provas e
quem se ausentar da sala antes do prazo, esta sumariamente eliminado do certame.
7.22 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de
Questdes, o Cartao Resposta e assinar a Lista de Frequéncia, caso ndo o faca estara
sob pena de eliminagao do certame. A assinatura no cartao devera ser igual a que
constar no documento de identificacao do candidato.

7.23 Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato.

7.24 O nao comparecimento excluira automaticamente o candidato do Teste
Seletivo.

7.25 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu
local de prova e o comparecimento no horario determinado.

8.0 DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO
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8.1 Serao classificados os cargos constantes no presente Edital,
8.1.1 Os candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos, sem zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova.
8.1.2 Os candidatos que, estejam dentro do limite de (2) duas vezes o nimero de
vagas estabelecido no QUADRO I deste Edital.
8.2 A classificacao de candidatos dar-se-a rigorosamente da maior para a menor
nota.
8.3 - Em caso de empate sera considerado:
8.3.1 - O candidato maior de 60 (sessenta) anos:

a)"“primeiro critério de desempate em Concurso Publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada” (Lei Federal N.° 10.741/2003 — art. 27,
paragrafo unico)

b)Tenha obtido a maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos.
8.3.2 - Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos

a) Tenha obtido a maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) Tenha obtido maior pontuacdo na Prova de lingua Portuguesa;

¢) O candidato com mais idade.

8.3.3 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados
todos os critérios acima, sera considerado o candidato que tiver exercido
efetivamente a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n°
11.689/2008, e a data de término das inscricOes para o teste seletivo simplificado.

9.0 DOS RECURSOS

9.1 Sera assegurado ao candidato o direito de recurso, desde que devidamente
fundamentado, com argumentacdes ldgicas e consistentes.

9.2 O prazo para a solicitacdo de recursos é de 02 (dois) dias apds a divulgacao do
GABARITO PRELIMINAR e do RESULTADO DA PROVA OBIJETIVA, conforme
Cronograma de Atividades ANEXO I deste Edital.

9.3 Serao indeferidos os pedidos de recurso apresentados fora de prazo.

9.4 Nao serao aceitos pedidos de recursos VIA FAX e CORREIOS.

9.5 O recurso devera ser entregue pelo proprio candidato, ou por procurador
legalmente constituido, na sede da executora, Fundacao Madre Juliana — FMJ,
Rua Miracema, 4659 — CEP 64.020-017 — Bairro Santa Luzia, Teresina —
Piaui, ou através de e-mail fm.juliana@bol.com.br, em formulario préprio ANEXO IV
deste Edital.

9.6 Se, da analise do recurso for constatada a necessidade de anulacao de questao,
o ponto relativo a mesma sera atribuido a todos os candidatos que concorrerem ao
respectivo cargo. Caso necessite de mudanca no GABARITO PRELIMINAR, a prova
sera corrigida de acordo com o GABARITO DEFINITIVO.

9.7 Apods a publicacdo do resultado final, o Teste Seletivo serd homologado pela
Prefeitura Municipal de Milton Brandao, Estado do Piaui.

10.0 DO RESULTADO
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10.1 O resultado do Teste Seletivo sera divulgado pela Prefeitura Municipal de Milton
Brandao, Estado do Piaui = no endereco eletrénico
www.fundacaomadrejuliana.org.br, conforme Cronograma de Atividades ANEXO I
deste Edital.

11.0 DA VALIDADE
11.1 O Teste Seletivo tera validade de 01 (um) ano, sendo permitida a sua
prorrogacao por igual periodo.

12.0 DISPOSICOES GERAIS
12.1 A falsidade de afirmagdes e/ou documentos, ainda que verificados
posteriormente a realizacdo do Teste Seletivo, implicard na eliminagdo sumaria do
candidato, e sera declarada nula de pleno direito a inscricdo e todos os atos
decorrentes sem prejuizos de eventuais solugbes de carater Judicial.
12.2 Sera excluido do Teste Seletivo, por ato da COORDENACAO GERAL DO TESTE
SELETIVO, o candidato que:
a) Fizer declaracOes falsas ou inexatas em qualquer documento;
b) Agir com incorrecao ou indelicadeza para qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacao das provas;
c) For surpreendido, durante as provas, em comunicacao com outro candidato,
assim como, utilizar-se de livros, impressos ou anotacoes;
d) Usar falsa identificacao pessoal;
e) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovacao prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do processo seletivo.
12.3 N3o serdao fornecidos atestados, certificados ou certidoes, relativos a
classificagdo ou notas de candidatos, devendo considerar-se com validade para tal
fim, a lista de classificados com o respectivo Decreto de Homologacao do Teste
Seletivo publicado pelos dérgaos oficiais.
12.4 A classificacao do processo seletivo do candidato serd concretizada, quando,
preenchida todas as exigéncias que preceituem este Edital, observando as
pertinéncias legais da administracdao publica da Prefeitura Municipal de Milton
Brandao, Estado do Piaui.
12.5 O candidato classificado nas condigdes do subitem anterior, sera convocado
para a posse por meio de editais a serem afixados no atrio da Prefeitura Municipal de
Milton Brandao, Estado do Piaui, imprensa oficial (Diario Oficial do Estado do Piaui).
O candidato fica obrigado a declarar por escrito, se aceita ou ndo o cargo, no prazo
de (cinco) dias. O ndo pronunciamento no prazo estabelecido permitira a convocagao
do préoximo candidato da lista de classificagdo. O candidato que ndo atender ao
chamado sera considerado como desistente a vaga.
12.6 E obrigacdo do candidato, manter seus dados atualizados, através de
formulario de alteracdo cadastral, disponivel no site da Fundacdo Madre Juliana:
www.fundacaomadrejuliana.org.br:
12.7 A lotagao do candidato aprovado obedecera a critérios estabelecidos pelo poder
Executivo e de acordo com a disposicao de vagas estabelecidas neste Edital.
12.9 A documentacdo do candidato aprovado estabelecido no item 3.0, s6 devera
ser apresentada no ato de sua convocagao.
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12.10 Os profissionais aprovados no respectivo Teste Seletivo, deverao cumprir
integralmente a carga horaria estabelecida no presente Edital.

12.11 A aprovacao do Teste Seletivo assegurara, apenas, a expectativa de direito a
nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a substancia das
disposicOes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Milton Brandao, Estado do Piaui, da rigorosa ordem de classificacdo e
do prazo de validade do Teste Seletivo.

12.12 E de responsabilidade do CANDIDATO o acompanhamento das informacoes
sobre o referido Teste Seletivo, Edital, Contelido Programatico, local de aplicacao de
provas e resultado, através do endereco eletrénico
www.fundacaomadrejuliana.org.br

12.14 A Organizadora reserva-se o direito de promover as corregdes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em
razao de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

Milton Brandao, Piaui 05 de Dezembro de 2017.

Prefeito Municipal
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ANEXO I
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADE DATA
01 Publicacao do Edital 05/12/2017
02 Lancamento do Edital 05/12/2017
03 Periodo de inscricoes 06 a 21/12/2017
04 Periodo para requerimento de isencao de taxa de 06 a 11/12/2017
inscricao.
05 Divulgacao dos pedidos de isencao de taxas de 15/12/2017
inscricoes deferidos.
06. Prazo para interposicao de recursos contra 18/12/2017
resultado dos pedidos de isencao de taxa de inscricao
07 Divulgacao dos resultados dos recursos interpostos 20/12/2017
contra indeferimento de pedidos de isengao de taxa
de inscricao.
08 Prazo final para o pagamento da taxa de inscricao. 22/12/2017
09 Divulgacao de candidatos inscritos. 29/12/2017
10 Divulgacao dos locais de aplicacao de provas e 10/01/2018
homologacao das inscrigoes.
11 Aplicacao das provas. 14/01/2018
12 Divulgacao do gabarito preliminar da prova 15/01/2018
objetiva.
13 Prazos para apresentacao de recursos contra o 16 e 17/01/2018
gabarito preliminar.
14 Resultado dos recursos contra o gabarito. Até 10(dez) dias
15 Divulgagao do resultado preliminar da Prova 31/01/2018
Objetiva.
16 Prazo para apresentacao de recurso referente ao 01 e 02/02/2018
resultado da Prova Obijetiva.
17 Resultado dos recursos interpostos contra o Até 10 dias apds o
resultado da Prova Objetiva. recebimento
18. Resultado dos recursos interpostos contra a Prova Até 10(dez) dias
de Objetiva e Resultado Final.

OBSERVACOES:
Todas as decisbes e demais atos serdo publicados no endereco eletronico
www.fundacaomadrejuliana.org.br e na Prefeitura Municipal de Milton Brandao,
Estado do Piaui.
E responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas do certame.
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ANEXO II
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ESPECIALIDADE ATRIBUICOES ESPECIFICAS
Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos
e outras normativas que regulamentam a profissdo e de acordo
com o codigo de ética, entre elas elaboracdo das POP'S, controle
NUTRICIONISTA e supervisdao da equipe de cozinheiras no preparo dos alimentos;

na elaboracdo das dietas, assistir diretamente os pacientes
internos, entre outras atividades previstas na lei de exercicio
profissional; prestar assisténcia e educagdo nutricional a
coletividade ou individuo, sadios ou enfermos; planejar,
coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos para os
alunos da rede publica municipal; executar outras atribuicGes
afins.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas Escolas Municipais de
Educacdo Infantil, proceder, orientar e auxiliaras criangas no que
se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentacdo;
promover horario para repouso; garantir a seguranca das criancas
na instituicdo; observar a salude e o bem-estar das criancas,
prestando 0s primeiros socorros; comunicar aos pais 0s
acontecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da
Diregdo qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; manter a
disciplina das criangas sob sua responsabilidade; apurar a
freqliéncia didria das criangas; respeitar as épocas do
desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente;
realizar atividades Iudicas e pedagodgicas que favorecam as
aprendizagens infantis; organizar registros de observacdes das
criangas; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
educacional; participar de atividades extra-classe; participar de
reunides pedagdgicas e administrativas; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

PROFESSOR DOS ANOS INCIAIS ENSINO FUNDAMENTAL

Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da
crianca e do adolescente, visando a formagdo integral do cidaddo,
dentro de sua area com especializacdo em artes de atuacdo;
participar do processo de construgdo coletiva do projeto politico
pedagdgico da escola, elaborar planos de aula, manter atualizado
o diario de classe, no aspecto de frequéncia e registro de
desempenho e conteudo dos alunos; participar de cursos de
treinamento, aperfeicoamento, atualizacdo e outros promovidos
pela Secretaria municipal de educacao.

PROFESSOR CLASSE B (TODOS)

Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o Projeto Politico
Pedagdgico —PPP —e a proposta curricular do sistema escolar
estadual; Ministrar horas aula de acordo com dias letivos e carga
horaria dos componentes curriculares estabelecidos por lei;
Planejar estratégias de apoio pedagdgico para os alunos em
diferentes niveis de

aprendizagem com a equipe escolar; Prestar atendimento
continuado aos alunos, individualmente ou em grupo, no sentido
de acompanhar o seu desenvolvimento; Participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e formacdo
continuada; Organizar e promover trabalhos complementares de
carater social, cultural e recreativo, facilitando a organizacdo de
clubes de classe, para incentivar o espirito de lideranca dos alunos
e concorrer para socializacdo e formagdo integral dos mesmos;
Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem dos alunos nos instrumentos definidos pelo Sistema
Estadual de Ensino; Executar outras atribuicdes pertinentes a
funcdo de docente definidas no Regimento Escolar.

16
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ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO POR CARGO

NUTRICIONISTA E PROFESOR

LINGUA PORTUGUESA — Todos os cargos

1. Andlise e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesdo e coeréncia textuais; intertextualidade; inferéncias; estrutura
e organizacdo do texto e dos paragrafos. 2. Tipologia e género textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos
pronomes demonstrativos. 5. Relacbes semanticas estabelecidas entre oragles, periodos ou paragrafos (oposicdo,
conclusdo, concessdo e causalidade). 6. Semantica: sinonimia e antonimia; homonimia e paronimia; hiponimia e
hiperonimia; conotacdo e denotagdo; ambiguidade; polissemia. 7. Sintaxe da oragdo e do periodo. 8. Morfossintaxe:
fungOes do que e do se. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias
verbal e nominal. 12. Colocacdo pronominal. 13. Emprego de tempos e modos verbais. 14. Pontuacdo. 15. Ortografia
oficial.

LEGISLAGAO DO SUS — Nutricionista

Evolugdo histdrica das politicas de salide no Brasil e organizagdo do Sistema Unico de Salde (SUS): principios, diretrizes
e fundamentagdo legal (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, artigos 196-200, Lei n°® 8.080/1990 e suas leis
complementares, Lei n® 8.142/1990, Decreto n® 7.508 /2011). Politica Nacional de Atencdo Basica (Portaria n° 2.488,
de 21.10.2011). Controle social no SUS. Niveis de Assisténcia no SUS (primario, secundario, terciario). Humanizacdo na
saude. Politica Nacional de Promogdo da Saude. Histdria natural e prevencdo de doengas e agravos. Epidemiologia:
conceitos e aplicagOes. Vigilancia em salde: conceitos e componentes (epidemioldgica, doengas transmissiveis, doengas
e agravos ndo transmissiveis, ambiental, sanitaria, saide do trabalhador). Doengas e agravos de notificacdo compulsdria
(Portaria GM/MS n. 204/2016). Determinantes sociais da saude. Indicadores de saude. Sistemas de informacdo em
saude.

LEGISLAGAO E FUNDAMENTOS DA EDUCACAO — Professor

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n® 9394/96. 2. O valor pedagdgico da relacdo professor- aluno. 3.
Tendéncias pedagdgicas e concepgdes de ensino e aprendizagem; as dimensdes do processo educativo; planejamento
de ensino. 4. Curriculo e projeto politico-pedagdgico. Planejamento Curricular. Curriculo e organizagdo do tempo escolar
e do conhecimento. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. 5. Concepgdes de
avaliacdo. Tipos e fungbes da avaliacdo. Avaliacdo na LDB e nos PCNs. Critérios e instrumentos de coleta de dados para
a avaliagdo no ensino fundamental de 9(nove) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

Alimentos e nutrientes: classificacdo, fontes alimentares,
biodisponibilidade, fungdes; fisiologia e metabolismo
humano. Nutricdo nos Ciclos Vitais: materno-infantil;
aleitamento materno; gestagdo e lactagdo; crescimento e
desenvolvimento; gestante e nutrizz infancia e
adolescéncia; adulto e idoso. Aspectos epidemioldgicos
nas caréncias nutricionais. Epidemiologia e tratamento
dietoterapico nas doengas cronicas ndo transmissiveis:
diabetes, hipertensdo arterial, dislipidemias, obesidade e
excesso de peso. Epidemiologia e tratamento dietoterapico
nas doengas do trato digestivo, musculoesquelético,
NUTRICIONISTA respiratdrio, endocrinopatias, nefropatias, cardiopatias.
Terapia Nutricional Enteral e Parenteral. Avaliagdo do
estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo,
promocdo da alimentacdo saudavel e atuagdo na atencdo
primadria a salde. Vigilancia nutricional. Avaliagdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias;
diagndstico do estado nutricional das populagGes.
Educacdo alimentar e nutricional. Composicdao e
classificagdo dos alimentos; selegdo, conservacdo e
armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e
coccdo. Cardapios para coletividade sadia: conceito,
classificagdo, planejamento, andlise e avaliagdo dietética e
nutricional; execugdo de cardapios; custos. Doengas
Transmitidas por  Alimentos (DTAS). Controle
higienicossanitario em servicos de alimentacdo: Legislacdo
Sanitdria,  ferramentas, programas e  sistemas.
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Planejamento fisico-funcional e administracdo de unidades
de alimentagdo e nutricdo. Lactarios: planejamento,
construgdo e  instalagdo, equipamentos,  pessoal.
Ergonomia e seguranga no trabalho. Etica profissional.
Legislagdo do Sistema Unico de Salde - SUS. Politica de
Salde: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS.
Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de
Saude — Vigilancia em Saulde.

1.Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil
(Resolugdo CNE/ CEB n° 5/2009). 2. Projeto Politico-
Pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos
norteadores. 3. Processo de ensino—aprendizagem. 4.
Relacdo professor/aluno. 5. Epistemologia genética de
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL Jean Piaget. 6. Perspectiva socio interacionista de
Vigotsky. 7. Planejamento de ensino em seus elementos
constitutivos: objetivos e conteidos de ensino. 8.
Avaliagdo na Educagdo Infantil. 9. Desenvolvimento da
competéncia leitora na Educacdo Infantil. 10. A brincadeira
como eixo norteador do curriculo de Educagdo Infantil.

1. Orientagdes metodoldgicas na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais. 2. ENSINO DE LINGUA
PORTUGUESA: Desenvolvimento da linguagem oral:
teorias da aquisicdo e estdgios. Alfabetizacdo e
Letramento:  concepgbes e  praticas  escolares.
Aprendizagem da Linguagem Escrita: Sistema de escrita
alfabético/ortografico, Evolucdo da escrita, Psicogénese da
Lingua Escrita. Os Processos de Sistematizacdo do Uso da
Leitura e da Escrita: Os usos sociais da leitura e da escrita,
Tipologia de texto e géneros textuais, O papel do
professor no ensino da leitura e da escrita. A pratica de
leitura: estratégias e orientagdes didaticas. A pratica de
producdo de textos: estratégias e orientagdes didaticas.
Elementos coesivos. Condicdes de produgdo do
PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO texto(autor, leitor, assunto, linguagem, finalidade,
FUNDAMENTAL suporte). A pratica de analise e reflexdo sobre a lingua:
estratégias e orientagdes didaticas. Recursos expressivos:
sinais de pontuacdo, recursos graficos, repeticio de
palavras e termos. Elementos de coesdo: sinGnimos,
pronomes (referentes) e advérbios (temporalidade ).3.
ENSINO DE MATEMATICA: O ensino da matematica: o
recurso a resolucdo de problemas e aos jogos. A escrita
numeérica. O Sistema de Numeragao Decimal. Contagem e
representacdo numérica; NUmeros Naturais. Operacoes
com numeros naturais (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e
divisdo). Leitura e escrita de numeros naturais
(observagdo do dia — a - dia) Numeros racionais.
Operagdes com numeros racionais (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo). Medidas de comprimento.
Medidas de Volume. Medidas de Superficie. Solidos
Geométricos. Medidas de tempo. Medidas de massa.
Leitura e interpretacdo de informagOes extraidas de
imagens, tabelas e graficos. Recursos didaticos: jogos,
calculadora e computador. OrientagOes didaticas.

1. Numeros e operagOes: Divisores; NUmeros Primos.
Fatoracdo. MDC e MMC. Produtos notaveis. Equagdes e
sistemas de equagdes polinomiais. Equagdes
trigonométricas e exponenciais. FungGes afim, quadraticas,
logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Matrizes e
determinantes. 2. Espaco e forma: Relagdes métricas e
trigonométricas dos tridangulos. Figuras semelhantes.
Semelhanga de tridngulos. Figuras geométricas planas.
. Solidos geométricos: prismas, piramides, cone e esfera,
PROFESSOR DE MATEMATICA Poligonos convexos. Circunferéncias. EquacGes da reta e
da circunferéncia. 3. Grandezas e medidas: Sistemas de
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medidas padrdo. Comprimento da circunferéncia. Areas
das principais figuras planas. Volumes e capacidades. 4.
Tratado da informagdo : Analise e interpretacao de dados
estatisticos apresentados em graficos e tabelas. Razles.
Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Probabilidade. = Médias  aritméticas. ~ Conhecimentos
pedagdgicos: Metodologias de ensino de matematica: 5. O
jogo como metodologia do ensino de Matematica. O
ensino de Matematica por meio da resolugdo de
problemas. Etnomatematica. Os materiais concretos e o
ensino de Matematica. A histdria da Matematica e o ensino
de Matemdtica. Modelagem matematica. Teoria dos
campos conceituais de Vergnaud.

PROFESSOR DE INGLES

1. Leitura e compreensdo de textos e Lingua Inglesa
considerando os diversos géneros textuais. 2. Tendéncias
pedagdgicas do ensino de Lingua Inglesa: abordagem da
linguagem sob novos enfoques.3. Uso e dominio das
estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction e
outras). 3.1 Compreensdo geral do texto. 3.2
Reconhecimento de informagbes especificas. 3.3
Inferéncia e predigdo. 3.4 Palavras cognatas e falsos
cognatos. 4. Vocabulario. 4.1 Dominio de vocabuldrio
compativel com a interpretagdo de texto, dentro do
conteido exigido. 5. Aspectos lingtiisticos e gramaticais.
5.1 Conhecimento dos tempos e modos verbais. 5.2 Verb
“to be”. 5.3 Regular/irregular verbs (simple present and
simple past).5.4 Present and past continuous. 5.5 Present
and past perfect. 5.6 Present perfect continuous. 5.7
Future tense: will. 5.8 Possessive pronouns. 5.16
Possessive adjectives. 5.17 Relative clauses:
who/that/which/whom/where. 5.18 Comparatives and
superlatives. 5.19 Possessive case.

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

1. Metodologia de ensino de Ciéncias: organizacao
didatico-pedagdgica e suas implicagdes na construgdo do
conhecimento em sala de aula; organizacdao didatico-
pedagdgica e o ensino integrado de ciéncias frente as
exigéncias metodoldgicas do ensino-aprendizagem: o
ensino globalizado e formagdo da cidadania. 2. Os PCNs e
o ensino de Ciéncias. 3. Seres vivos e ambiente:
caracteristicas morfoldgicas dos grupos de virus aos
mamiferos e de algas a gimnospermas e suas relacGes
entre si e com o meio. 4. Citologia e histologia;
organizagao das células; divisdo celular — caracteristicas
dos tecidos basicos animais e vegetais. 5. Reprodugdo:
tipos de reprodugdo- reproducdo humana- caracteristicas
hereditarias: sexualidade e DST. 6. Evolugdo: origem da
vida; evolugdo humana. 7.Misturas e substancias:
propriedades e processos de separagdo; atomos,
moléculas e substancias; reagbes quimicas; atomo e
eletricidade; gases e liquidos. 7. Terra- energia e vida; a
terra e a luz no espago, seus movimentos e suas
consequéncias; atmosfera e pressdo; a vida na terra e
suas relacdes com a energia solar; camadas da terra;
condigbes ambientais e condicOes de sobrevivéncia.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Voleibol: regras, sistema operacional, sistemas ofensivos,
regulamento, competigdo, historico; Basquetebol: regras e
regulamentos, competicdes, sistemas ofensivos, sistemas
defensivos, histdrico; Handebol: regras, competicOes,
sistemas de ataque e defesa, histdrico; Atletismo: regras,
provas: corridas, saltos, arremessos, competicdes: Jogos
regionais -abertos -olimpiadas, materiais; Natacdo: regras,
estilos, largadas, viradas, indices técnicos, revezamento;
Futebol de saldo: regras; regulamentos; competicOes;
sistemas ofensivos; sistemas defensivos; Futebol: regras,
competicdes, regulamentos, sistemas ofensivos, sistemas
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defensivos. A prética de exercicios nas perspectivas da
saude e do lazer: principios basicos da orientagdo de
exercicios. Principios norteadores da pratica de exercicios
em condicBes ambientais especiais. Jogos, dangas, lutas,
ginasticas, capoeira, artes marciais, musculacdo, atividade
laboral e exercicios compensatorios nas perspectivas da
salde, do lazer e da qualidade de vida: conhecimentos
sobre a especificidade do conteldo, regras, métodos,
modalidades, apreciacao, prescricdo e avaliagdo.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSOS

Para: TESTE SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE MILTON BRANDAO — PIAUI.

(*) N° DE PROTOCOLO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) [CONTRA GABARITO PRELIMINAR DA PROVA

( ) | CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA
OBJETIVA

() |CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE
TITULOS

Ref. Prova objetiva
N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razoes do Recurso
Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data:

/

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel

p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Teste Seletivo Prefeitura Municipal de Milton Brandao — Piaui

Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N© da inscricao:

Cargo:
Vem REQUERER vaga especial ~como PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com
base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova
necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

E obrigatoria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse
requerimento

, de de

Assinatura
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO
Eu,
_ Inscricao No, para o Cargo
de venho requerer isencao

da Taxa de Inscricao no Teste Seletivo da Prefeitura Municipal de Milton Brandao —
Estado do Piaui nos termos do Edital 001/2017, no valor de R$
( ), visto que nao tenho condigdes
para arcar com tal valor, e que atendo as condigdes previstas no item:

() Inscrito no CadUnico
() Renda Familiar Mensal Inferior a 2 (dois) salarios minimos
() Pessoa Deficiente

Declaro, para fins de direito, que atendo os critérios estabelecidos no item 4.14 do
Edital e me julgo para requerer isencao da taxa de inscrigao referente ao Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Milton Brand3o e estou ciente das penalidades
cabiveis em caso de informagoes falsas.

DECLARO ainda, sob as penas da lei, ser carente para fins de isencao da taxa de
inscricao do Teste Seletivo da Prefeitura Municipal de Milton Brandao.

( ) de acordo
Nestes Termos;
Pede deferimento;

Milton Brandao — Piaui, de de 2017

Assinatura do Requerente

ATENCAO: A Comissio do Concurso poderd, aleatoriamente, fazer visitas a
residéncia dos requerentes.

Para uso exclusivo da Comissao do Concurso DATA / /201_
RESULTADO DA ANALISE

( ) Deferido ( ) Indeferido

Assinatura do Membro da Comissao
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